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KEHITTÄMISHANKKEEN TAVOITTEENA OLI

• lyhentää kokonaisopiskeluaikaa siirryttäessä 
ammatillisesta koulutuksesta 
ammattikorkeakouluun

• lisätä ammatillisen koulutuksen vetovoimaa 
potentiaalisten opiskelijoiden näkökulmasta 

• edistää koulutuksen osaamisperusteisuutta

Hankkeessa on luotu ja kokeiltu koulutuksen 
tarjoajien yhteistyölle perustuvia toimintamalleja ja 
pedagogisia ratkaisuja toisen asteen ammatillisen 
koulutuksen ja ammattikorkeakoulun väliseen 
nivelvaiheeseen. 



YHTEISTYÖ-JA KEHITTÄMISVERKOSTO



TYÖSKENTELYN YTIMESSÄ ALUEKOHTAISET 
KOKEILUT - 3 TEEMAA
• Opintojen nopeuttaminen siirtymää 

tukevien toimintamallien avulla

• Jatko-opinto- ja siirtymävaiheen ohjauksen 
toimintatapojen kehittäminen

• Siirtymävaiheen toimintamallien ja 
rakenteiden reunaehtojen luominen,
kokemusten ja käytäntöjen jakaminen ja 
valtakunnallisten suositusten laatiminen
sekä tietoisuuden lisääminen ammatillisesta 
väylästä.



TULOKSET

Valtakunnalliset suositukset 2018:

• osaamisen tunnistamiselle ja 

tunnustamiselle väyläopinnoissa

• jatko-opintojen ohjaukselle

• ammattikorkeakoulujen 

hakukäytäntöjen uudistamiselle



JATKOVÄYLÄLLÄ
Yhteistyöllä ammatillisesta koulutuksesta ammattikorkeakouluun

• kuvaus koko kehittämistyön 
kokonaisuudesta 
ydinteemoittain ja 
oppilaitoksittain

• äänessä opiskelijat ja 
koulutuksen eri asiantuntijat

• http://www.theseus.fi/handle/1
0024/155042

http://www.theseus.fi/handle/10024/155042


JATKOVÄYLÄ OPINNOT JA –OHJAUS 

• Valtakunnalliset suositukset 
jatkoväyläopintojen ja –
ohjauksen järjestämiseen 
ammatillisen koulutuksen ja 
ammattikorkeakoulun 
yhteistyönä (toim. Ikonen & 
Voutila, 2018) 

• http://www.theseus.fi/handle/1
0024/155032

http://www.theseus.fi/handle/10024/155032


TULOKSET

• Yhteistyön tiivistyminen ammattikoulujen ja 
ammattikorkeakoulujen kesken

• Siirtymävaiheen väyläopintojen 
ohjausprosessi
• Ohjauksen ja siihen liittyvän yhteistyön merkitys 

jatkoväyläopiskeluprosessista

• Kehittämistyö on jatkossa osana avoimen 
ammattikorkeakoulun perustehtävää.



Verkostoituminen 
alueellisesti, toisilta 
oppiminen, hyvät 
käytänteet

Asiantuntijat yhdessä 
yli 

organisaatiorajojen

Opiskelija-asiakas 
keskiössä, 

osaamisperusteisuus,
aito henkilökohtainen 

oppijan polku
Työelämän 

osaamistarpeet,
työelämälähtöisyys

Tulevaisuuden 
ennakointi

Lisäarvon tuottaminen 
opiskelijalle, 

asiantuntijoille, 
organisaatioille



Hyvää seminaaripäivää!    


