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# Uraohjauksen tarve kasvaa kaikkialla
yhteiskunnassa.

Yhteiskunnan monimutkaistuminen. Digitalisaatio ja globalisaatio.

Tyon sirpaloituminen; siirtymat tyoelaman, tyottomyyden ja koulutuksen valilla.
Jatkuva tyon ja tyoelaman muutos seka niiden haastava ennakointi.
Tydllistymisnakymien jatkuva muutos.

Muuttuvat urapolut, koulutuksen ja ammattien yhteyden haviaminen,
osaamisen tunnistamisen haasteet.

Muuttuvat osaamistarpeet ja koulutus.

Pandemian vaikutukset
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Uraohjaus kasitteeni OHJAUS

TULEVAISUUDEN TYOHON

> Uraohjaus luo edellytyksia urakehityksen kannalta tietoisille ja
mielekkaille koulutuksellisille ja tyduraan liittyville valinnoille ja
paatoksille seka siirtymien ja eldamanmuutosten kasittelylle.

o  Tukee opiskelijan toimijuutta ja resilienssin kehittymistd oman uran
ja eldaman suunnittelussa seka omien yksildllisten polkujen
hallinnassa.

o  Tukee kykya selviytya siirtymavaiheista

o  Tukee kaikenikaisia eri elamanvaiheissa olevia yksildita
tunnistamaan kykynsa, osaamisensa ja kiinnostuksensa

> Uraohjaukseen kasitteend on sisaanrakennettu ajatus tulevaisuus-
orientoitumisesta.

> (ks. OECD 2004; Euroopan neuvoston paéatdslauselma 2008)
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Urasuunnittelu- vrt. tydeldmataidot OHJAUS

TULEVAISUUDEN TYOHON

Uranhallinta, uravalmiudet

Kyky tehda paatoksia ja valintoja

Kyky tehda muutoksia
(resilienssi) _ Kompetensseja, joiden avulla
Urasuunnittelu- Tyoelama- yksilét osaavat toimia
Kyky kerata, analysoida, taidot taidot tyoeldmassa.

yhdistella ja organisoida
itseensd, koulutukseen ja
ammattiin liittyvaa tietoa

Substanssiosaamisen
lisdksi myds geneerisia
taitoja.

Opiskelijan
toimijuuden ja
resilienssin tuki
(Penttinen, 2021; Kettunen, Lee & Vuorinen 2020) -
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Uraohjaus ja uraohjauksellinen *OI+ |
ped dagog likka TULEVAISﬂDﬁI‘EHg

"Opiskelun ja tybelamassa tarvittavan osaamisen
yhteys ei avaudu opiskelijalle itsestaan.” Isacsson,
Heinila, Jarvensivu, Raatikainen & Simola-Alha 2020.

Uraohjauksen nakékulma:
Tyoelamassa tarvittavan seka
urasuunnitteluosaamisen yhteys ei avaudu
opiskelijoille itsestaan.
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Ura- ja tyollistyvyyspaaomat ZéHJAUS

(Tomlinson 2017, Penttinen 2020) TULEVAISUUDEN TYOHON

Tutkinnon antama osaaminen ja

tyollistymistaidot
(Oman paikan Idytyminen

Vaihtoehtojen ja ) . o o
. . o tydomarkkinoilla & aktiivisuus
mahdollisuuksien Sosiaalinen crilaisissa
hahmottaminen & paaoma
verkostoituminen
J

toimintaymparistoissa
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Osaamisidentiteetti ja
asiantuntijana/ammattilaisena
kehittyminen

Sopeutuminen (resilienssi,
uramuuntuvuus) ja
epavarmuuden sieto




Urasuunnittelutaitojen merkitys OHJAUS

»  Urasuunnittelutaitojen opettaminen ja oppiminen
lisdavat opiskeluun osallistumista ja sitoutumista,
parantavat oppimiskykya ja opintojen edistymista
seka edistavat tydelamaan siirtymista, tydelamassa
etenemista, lisdopintoihin hakeutumista ja
tyollistymista.

> Urasuunnittelutaitojen kehittaminen parantaa
tydntekijoiden osaamista ja yritysten tuloksellisuutta
seka edistaa kansalaisten uran ja tyotehtavien

kehitysta, tyollistyvyytta ja tydllistymisen jatkuvuutta.

Euroopan unioni
Euroopan sosiaalirahasto

TULEVAISUUDEN TYOHON

> Urasuunnittelutaidot parantavat tydvoiman

tuottavuutta, kilpailukykya, joustavuutta ja
likkuvuutta seka yksildiden, perheiden ja yhteisdjen
hyvinvointia.

> Urasuunnittelutaidot auttavat yksiloita asettamaan

paamaaria seka suunnittelemaan strategioita ja
tarvittavia toimenpiteita tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Suuntaviivoja elinikaisen ohjauksen toimintapolitiikalle ja
palvelujarjestelyille. Yhteiset tavoitteet ja periaatteet
EU:n jasenmaille ja komissiolle. ELPNG tools 6.
European Lifelong Guidance Policy Network.
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Lahteet 6I-IJAUS

TULEVAISUUDEN TYOHON

Elinikaisen ohjauksen strategia 2020-2023 : ELO-foorumi
http://urn.fi/lURN:ISBN:978-952-383-536-8

Kettunen, J., Lee, J. & Vuorinen, R. (2020). Exploring Finnish Guidance Counselors’ Conceptions of
Career Management Skills. SAGE open, 10(4), . https://doi.org/10.1177/2158244020968778

Penttinen, L., Karhu, K., Liimatainen, J. O., Keskinarkaus, P., Skaniakos, T., Palonen, T., . . . Anttonen,
T. (2014). Yliopistosta tyéeldmééan: Opintopolun tybeldméorientaatiota tukemassa. [Jyvaskylan
yliopisto].

Tomlinson, M. (2017). Forms of graduate capital and their relationship to graduate
employability. Education & training (London), 59(4), 338-352. https://doi.org/10.1108/ET-05-2016-0090
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