
TAIKASAUVALLA TULOKSIIN
Kasvun ja menestyksen visionti -työkalu

TYÖKALUT

”Ei onnistu tällä alueella...”

”Ei meillä ole firmassa tuohon tarvittavaa osaamista...”

”Tuota on jo kokeiltu kyllä...”

”Ei tämän firman budjetilla...”

”jne.”

TAIKASAUVALLA KASVUN VISIO HALTUUN

REALISMIJARRUSTA ESIMERKKEJÄ OVAT ARGUMENTIT:

 ■ Menetelmä:  
Visioidaan ja suunnitellaan yhdessä siten, että REALISMIJARRU on otettu pois päältä. Kuvitellaan ”täydellinen yrityksen 
tulevaisuus” viiden vuoden päähän, eli se tilanne missä ja millainen yritys olisimme, jos kaikki olisi mennyt nappiin, kaikki 
maailman taikasauvat olisivat olleet käytössä ja mahdollistaneet toteen sen, mitä yrityksessä haluamme.

 ■ Apuvälineet:  
Yrityksen täydellinen tilanne -kartta (seuraava sivu)

 ■ Kesto:  
N. 1-1,5 tuntia

 ■ Roolit:  
Yksi tiimistä ottaa tehtäväkseen valvoa sitä, että REALISMIJARRU pysyy pois päältä.  
Joku toimii kirjaajana, ja joku fasilitoi ja pitää huolen, että kaikkien näkemys tulee esiin ja kirjataan karttaan.  
HUOM! Myös vaihtoehtoisia visioita/tulevaisuuksia voi sisältyä karttaan.

 ■ Tulevaisuuden liiketoiminnan suunnittelua vaikeuttaa helposti ns. REALISMIJARRU. 
 ■ Kun joku tuo esiin aivan uuden idean tai suunnitelman, hyvin äkkiä se ammutaan 
alas REALISMIJARRUN avulla.



YRITYKSEN TÄYDELLINEN TILANNE 
Kuvittele ajankohta viisi vuotta eteenpäin: millainen yrityksenne olisi?
Mikä on  yrityksen tilanne? Mitä olisi, jos kaikki olisi mahdollista?

TYÖKALUT

VAPAUTA 
REALISMIJARRU!

Tulevaisuuden  
liiketoiminnan 
suunnittelua  
vaikeuttaa ns.  
REALISMIJARRU. 

Kun joku tuo esiin 
aivan uuden idean 
tai suunnitelman, 
hyvin äkkiä se 
ammutaan alas 
REALISMIJARRUN 
avulla. 

Tässä työskente-
lyssä on erittäin 
tärkeää, että jarru 
on vapautettu. 

Hyvinvointi?
Yrityksen 

maine?

Omistajat?

Motivaatio?

Ulkoistetut 

toiminnot?

Tekemisen  

meininki?

Liikevaihto?

Prosessit?

Imago?

Automaatio?

Kannattavuus?

Kestävä kehitys?

Keskeiset tuotteet 
ja brändit?

Henkilökunta?

Vastuullisuus?
Millainen arki?

Toimitilat?

Markkina-
alueet?

Asiakkaat?

Yhteistyö-kumppanit?


