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Aloituspäivät   16. - 17.1.2025 

HR, viestintä ja johtaminen  
Torstai 16.1.2025 klo 9 - 16, Päärakennus, 357 eli Kaarisali, 3.krs., Paraatikenttä 7, Kouvola 

9 - 9.30 Huomenta! Aamukahvi/-tee Paja-kahvilassa  

9.30 - 10 Tervetuloa Xamk Master Schooliin sekä HR, viestintä ja johtaminen -koulutukseen! 
Koulutusvastaava, yliopettaja Nina Hartikainen ja koulutusjohtaja Ari Lindeman 

10 - 10.45 Oma ryhmä tutuksi! - Speed dating   

11 - 11.15 Koulutuksen tavoite ja sisältö - Nina Hartikainen  

11.15 - 12.00 Ilmoittautuminen opintojaksoille? Opintososiaaliset edut? Peppi, LUX-intra ja muut 
keskeiset palvelut - Opiskelupalveluneuvoja Paula Saarinen  

12.00 - 13.00 Omakustanteinen lounas, Paja-kahvilaravintola tai Kasarmi-ravintola 

13 - 13.45 Mitä ydinopinnoissa opiskellaan? Opettajat esittäytyvät ja esittelevät lyhyesti 
opintojaksonsa 

14 - 15 Mikä on henkilökohtainen opiskelusuunnitelma (HOPS)? Miten valitset täydentävät 
Master School -opinnot? Henkilökohtaisen opiskelusuunnitelman periaatteet? Miten ja mistä voi 
valita täydentäviä opintoja? Milloin voi saada hyväksilukuja? Mitä on AHOT? Miten voin 
nopeuttaa opintojani?  Mitä opiskellaan polkuopinnoissa ja milloin haetaan tutkinto-opiskelijaksi?  
Kansainvälistyminen/vaihto-opinnot - Opiskelijavastaava Nina Hartikainen 

15 - 16 Strateginen HR-johtaminen -opintojakson käynnistäminen - Lehtori Pia Kaari 

Perjantai 17.1.2025 klo 9–15.30, Päärakennus 357 eli Kaarisali, 3.krs., Paraatikenttä 7, 
Kouvola 

9.00 - 9.15 Kyselyvartti  

9.15 - 10.00 YAMK-opiskelijoille tarjolla olevat kieliopinnot ja akateemisen kirjoittamisen 
periaatteet - Kieliopintovastaava Hanna Aronen  

10.00 - 11.00 YAMK-opinnäytetyö Mitä se on? Mistä aihe? Milloin ja miten käyntiin? - Nina 
Hartikainen  
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11.00 - 12.00 Mistä hankitaan lähteitä ja tietoa? Systemaattinen tiedonhaku opintojaksolla ja 
yamk-opinnoissa, kirjaston palvelut, tietokannat - Tietoasiantuntija Oili Valtonen 

12.00 - 13.00 Lounastauko klo 12.00 – 13.00  

13.00 - 14.00 Tietoon perustuva johtaminen -opintojakson käynnistäminen – Lehtori Päivi Hurri   

14.00 - 15.00 Työhyvinvointi ja työkykyjohtamien -opintojakson käynnistäminen – Lehtori Pia 
Kaari  

15 - 15.30 Kyselyhetki  

Hyvää kotimatkaa! 


