Taitobingo

KESTO
20-45 min
Sopii yksilo- ja ryhmatyoskentelyyn

TARVIKKEET
e Taitobingolomakkeita (1 lomake / osallistuja)
e Kynid

TAVOITE
Taitobingo tuo esille erilasia yleistaitoja, joita tarvitaan monissa eri tyotehtavissa ja ammateissa ja joita on
mahdollista hankkia my6s muualta kuin oppilaitoksista.

Tehtdvan tavoitteena on saada osallistuja tunnistamaan omia osaamisiaan ja vahvuusalueitaan, ja toisaalta
ndakemaan mita taitoja hdanen kannattaisi kehittaa.

OHIJEISTUS

Ohjaaja monistaa tai tulostaa taitobingolomakkeet ja jakaa ne seka kynat osallistujille. Jokainen valitsee
lomakkeesta 3—5 osaamista tai taitoa, jotka hanella jo on, ja yhden taidon, jonka haluaisi saada tai kokee
tarvitsevansa.

Tehtdvaa purettaessa jokainen kertoo vuorollaan mita lomakkeesta on valinnut seka miksi ja miten hdn on
saavuttanut tai aikoo saavuttaa kyseisen taidon. Mikali lomakkeesta puuttuu osallistujien mielesta jokin
keskeinen taito, se voidaan lisata. Keskustelussa voidaan pohtia eri osaamisten ja taitojen merkitysta nyt ja
tulevaisuuden tydelaméssa.

Tdssa dokumentissa on yhteensa kolme erilaista taitobingolomaketta.

BONUSTEHTAVA

Tehtdvassa voidaan hyddyntda myos tyopaikkailmoitusten (esimerkiksi www.mol.fi) ammattikuvauksia ja
keskustella eri ammateissa tarvittavasta osaamisesta ja taidoista. Lomaketta voi kdyttdaa myos bingo-
tyylisesti: ohjaaja luettelee taitoja ja ominaisuuksia sattumanvaraisesti ja osallistujat merkitsevat
lomakkeeseen huudetun taidon mikali heilld itsellddn on se. Ensimmainen, joka saa nelja perakkaista taitoa
tai osaamista, voi huutaa "BINGO”!
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Versio 1

Luovuus

Jarjestelmallisyys

Kulttuurinen
osaaminen

Yrittelidisyys

Arvostelukyky Vuorovaikutustaidot Pitkien tekstien Johtajuus
lukeminen
Sinnikkyys Rehellisyys Noyryys Neuvon
kysyminen
Itsehillinta Yhteistyokyky Itsensa johtaminen Leikkimielisyys

Sorminapparyys

Digitaaliset taidot

Esteettisyys

Viestintdaosaaminen

Joustavuus

Oppimistaidot

Nopeus

Kuunteleminen

Itsensa kehittaminen

Varovaisuus

Liikunnallisuus

Ryhmassa tyoskentely

Tarkka makuaisti Rohkeus Hyva muisti Kirjoittaminen
Reiluus Piirtaminen Uteliaisuus Aikataulussa
pysyminen
Yrittelidisyys Ennakointikyky Empatia Kovuus
N Vipuvoimaa
*
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Versio 2

Luovuus

Tietoturva-asiat

Rakentava kriittisyys

Oppimistaidot

Ty6turvallisuus

Digitaidot

Toisen kunnioitus

Teknologian
hyédyntaminen

Viestintataidot

Esteettisyys

Ohjeiden
noudattaminen

Omista teoista
vastaaminen

Kulttuurinen
osaaminen

Tietotekninen
osaaminen

Ongelman ratkaisu

Matemaattiikka

Kielitaito

Suvaitsevaisuus

Monikulttuurisuuden
ymmartaminen

Verkostoituminen

Yhteistyotaidot Tiedon haku Aloitekyky Kyky ottaa palautetta
vastaan

Osaa kannustaa Vuorovaikutus Oppimishalu Uteliaisuus

Joustavuus Neuvon kysyminen Sormindpparyys Itsehillinta

Jarjestelmallisyys Nopeus Arvostelukyky Johtajuus

Reiluus

Ennakointikyky

Ryhmadssa tyoskentely

Tasa-arvoisuus
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Versio 3: lisatkaa lomakkeeseen omalla alallanne tarkeita taitoja ja osaamisial

Luovuus Oppimistaidot
Digitaidot
Tiedon haku
Ongelman ratkaisu
Kielitaito Suvaitsevaisuus

Aloitekyky Kyky ottaa palautetta
vastaan
Yhteistyotaidot Uteliaisuus
Jarjestelmallisyys Nopeus

Ohjeiden

noudattaminen
e, Vipuvoimaa
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