VETO- JA PITOVOIMAA SOTEALALLE

OSAAMISEN ENNAKOINNILLA JA KEHITTAMISELLA- HANKE
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“Monimuotoisen tyoyhteison johtaminen 2 op

Olemme iloisia voidessamme toivottaa sinut tervetulleeksi tdhdn maksuttomaan koulutukseen, joka
on raataloity sosiaali- ja terveysalan esihenkiléille ja johdolle. Sosiaali- ja terveysalan esihenkildiden
rooli on jatkuvasti kehittyva ja monimuotoisuus on yha tarkeampi tekija menestyksekkaan
organisaation rakentamisessa. Koulutuksen jarjestaa Veto- ja pitovoimaa sotealalle osaamisen
ennakoinnilla ja kehittamiselld hanke, joka on Euroopan sosiaalirahaston osarahoittama
ryhmahanke.

Koulutuksen tavoitteena on antaa sinulle
arvokkaita tietoja ja tyokaluja, joiden
avulla voit johtaa monimuotoista
tyoyhteis6a menestyksekkaasti. Lisaksi
saat uutta inspiraatiota ja kdytannon
taitoja, jotka auttavat sinua kehittdamaan
ja johtamaan monimuotoista
tyoyhteis6a entistd paremmin. Yhdessa
voimme luoda tyépaikkoja, joissa
jokainen tyontekija tuntee olonsa
arvostetuksi ja osalliseksi. Kun
monimuotoisuus nahdaan voimavarana,
se vie organisaatiota kohti uusia
saavutuksia.

Koulutus jarjestetdan 2.9.-1.12.2024
Open Learn -oppimisymparistdssa ja
Teams-webinaareina. Voit osallistua
kaikkiin yhdeksdan webinaariin tai valita
itsedsi kiinnostavat teemat. Koulutuksen lopuksi osallistujat saavat osallistumistodistuksen seka
kdytt66nsd monimuotoisen tydyhteisén johtamisen tydkalupakin, jota voi hyodyntda omassa
tyossaan.

IlImoittaudu tastd 30.8.2024 mennessa — tehddan yhdessa parempia tyoyhteisoja!

Lisdtietoja:

Terhi Pylvanainen, koulutuskoordinaattori
terhi.pylvanainen@xambk.fi

050572 9830
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https://www.lyyti.fi/reg/Veto_ja_pitovoimaa_hanke_6933
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3.9.2024 klo 13.30-15

9.9.2024 klo 13.30-15

17.9.2024 klo 13.30-15

30.9.2024 klo 13.30-15

8.10.2024 klo 13.30-15

29.10.2024 klo 13.30-15

14.11.2024 klo 13.30-15

19.11.2024 klo 13.30-15

25.11.2024 klo 13.30-15
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Eri kulttuureiden kohtaaminen — mahdollisuudet ja haasteet tyéyhteis6ssa

Bahar Mozaffari, palveluesihenkilé, Vantaan osaamiskeskus

Inklusiivinen tyoyhteiso

Tiia Laukkanen, lehtori, XAMK

Kokemusasiantuntijoiden puheenvuorot

Boglarka Bartakovics, fysioterapeutti, YAMK-opiskelija Digitaaliset palvelut
sosiaali- ja terveysalalla

Anne Halonen, palveluesihenkild, Eteld-Savon Hyvinvointialue

Tyoyhteison tukeminen kansainvalistymisessa

Mariya Loginova & Ulla Korvenpdid, viestintd asiantuntijat, Monivoima-hanke

Kansainvdlisen rekrytoinnin valmisteleva tyo

Pertti Kyllénen, hankepdiéllikké, Maailmalta Kainuuseen - yhdessd téitd
tekemddn hanke

Kansainvilisen tyontekijan palkkaaminen: kdaytdnnon ohjeita tyonantajille

Roosa Tuominen, johtava asiantuntija, Work In Finland

Eettinen rekrytointi

Milja Manninen, projektipddllikké, Monivoima-hanke

Integraation tukeminen monialaisesti

Karoliina Helander, integraatiokoordinaattori, XAMK

Kansainviliset opiskelijat osana tyoyhteis6a

Tuulia Litmanen, lehtori, XAMK

Muutokset sisaltoihin ovat mahdollisia.
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