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Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulu

Digitaalinen innovaatiohub (DIH) tarjoaa yrityksille yhden
luukun periaatteella joukon palveluita ja toimintoja tukemaan
niiden digitaalista transformaatiota ja innovaatiota.

Nykytilanteen kartoituksella on koostettu tietoa DIH:n
rakentamisen tueksi, Etela-Savon digitalisaatioon ja yrityksiin
liittyen.



DIGITAALINEN INNOVAATIOKESKITTYMA (DIH)

Tarjoaa digitalisaatiota tukevia palveluita yhden luukun periaatteella

MIKA ON DIH?

e Digitaalinen hub, verkosto ja
verkkosivu

e Tarjoaa yrityksille joukon
palveluita ja toimintoja
tukemaan niiden digitaalista
transformaatiota ja innovaatiot

e Koostaa tiedon samaan
paikkaan

ETELA-SAVO

TKI-palvelut ja infrat, yritykset
(digitaaliset palvelut ja
teknologiat)

DIH:N OSA-ALUEET
e Teknologiakokeilut ja
infrastruktuurin
yhteiskaytto

e Liiketoiminnan ja 2021-2027
osaamisen kehittaminen Digite=ligty
Eurooppa -

e Rahoitusneuvonta ohjelma

e Verkostojen
rakentaminen

DIH ETELA-SAV0?

OSANA KANSAINVALISTA VERKOSTOA - KARKENA DIGITAALISUUS

MIKSI
Halutaan kehittaa Etela-Savon liiketoimintaa ja osaamista
e Kehittaa yrityksille ja niiden tyontekijoille tarvittavat taidot
ymmartaa, arvioida, toteuttaa ja kayttaa digitaalisia
teknologioita. Halutaan tuoda Etela-Savon TKl-toiminta
tuloksineen nakyvaksi ja hyodynnettavaksi.

MITEN
Verkostoitumalla

e Tuoda yhteen koordinoitu joukko organisaatioita,
joilla on toisiaan taydentavaa asiantuntemusta ja
yhteinen pyrkimys edistaa alueen elinvoimaisuutta.

e Edistaa yhteistyota olemassa olevien ja uusien
toimijoiden valilla paikallisissa ja kansainvalisissa
innovaatioekosysteemeissa

TOIMINTAMALLI
Ydinryhma ja kehittajaryhma
e Ydinryhma huolehtii DIH:n strategisesta otteesta
(mukana myds TKl-tiekartta -ryhma)
e Kehittajaryhma koordinoi ja toimeenpanee DIH:n
sisaltdja. Mukaan jo olemassa olevat yhteistyoverkostot
(esim. Kasvukilta?)

TAVOITE
Uuden teknologian hyédyntaminen yrityksissa

e Tarjoaa yrityksille mahdollisuuden kokeilla
digitaalisia teknologioita ja selvittaa niiden
hyodyt ja toteuttamiskelpoisuus ennen
teknologiaan investoimista.



TAUSTAA

Digitaalisten innovaatiokeskusten perustaminen on osa EU:n Digitaalinen
eurooppa 2021-2027 -ohjelmaa. Keskusten avulla tuetaan yritysten
digivihreaa siirtymaa, seka vahvistetaan Etela-Savon toimijoiden
yhteistyota ja kansainvalisyytta. Etela-Savossa digitaalisuus nahdaan myos
lapileikkaavana teemana alueen vahvuuksia pohdittaessa.



DIGITAALINEN EUROOPPA-OHJELMA 2021-2027

Euroopan komissio

ETELA-SAVON ALYKKAAN
ERIKOISTUMISEN STRATEGIA 2022-2027

Etela-Savon Maakuntaliitto

DIGITAALINEN EUROOPPA-OHJELMA
2021-2027

EU:n digitaalinen Eurooppa- ohjelman
2021-2027 tavoitteena on tukea
ihmisten, yritysten ja julkishallinnon
digitalisoitumista. Ohjelman avulla
halutaan vahvistaa vihreaa siirtymaa ja
EU:n resilienssia, selviytymiskykya ja
digitaalista strategista itsenaisyytta.

Ohjelmasta rahoitetaan myos
digitaalisia innovaatiokeskuksia.

EU haluaa tukea euroopan
digitalisoitumista ja alueiden
Kilpailukykya.

!

ETELA-SAVON ALYKKAAN ERIKOISTUMISEN STRATEGIA (2022-2027)

Alykas erikoistuminen on Euroopan unionin alueellisen innovaatiopolitiikan kulmakivi, jonka avulla
maiden ja alueiden tulee tunnistaa ja valita omat vahvuusalueensa, jotta niiden kehittamiseen voidaan
panostaa ja investoida. Alykkaalla erikoistumisella pyritd3n uusien innovaatioiden synnyttamiseen,
niiden levittamiseen ja alueiden kilpailukyvyn parantamiseen. Etela-Savon alykkaan erikoistumisen
strategian 2022-2027 lapileikkaavia teemoja ovat vihrea siirtyma ja ratkaisut, digitalisaatio, yrittajyys,
ekosysteemit ja klusterit, seka osaaminen.

Alykkaan erikoistumisen strategia korostaa digitaalisten innovaatiokeskusten tirkeytta yritysten
yhteistyossa ja digitalisoitumisessa.

Etela-Savon alykkaan erikoistumisen strategiassa
maakunnan vahvuudet ja kilpailuedut ovat metsa, ruoka,
vesi, matkailu ja hyvinvointi. Hyvinvointi @

Lapileikkaavina teemoina strategiassa ovat:
e vihrea siirtyma ja ratkaisut
e digitalisaatio Matkailu | = |
e yrittajyys, ekosysteemit ja klusterit
e 0saaminen




Yhteisessa DIH-suunnittelussa yritysten
jajulkisen puolen toimijoiden kanssa
hahmoteltiin yhteista visiota ja strategiaa,
seka loydettiin viisi paateemaa mita
haluttiin yhdessa tavoitella.

KOHTI ETELA-SAVON DIGITAALISTA
INNOVAATIOKESKITTYMAA- ESISELVITYS 2022

Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu 2022

YHTEINEN VISIO & STRATEGIA

@?ﬁ o0l
!

1. Uutta liiketoimintaa paikallisella 2. Kasvava vetovoima 3. Jatkuva oppiminen ja 4. Yritysten kasvu ja 5. Uudet monimuotoiset
osaamisella ja yhteistyolla ja maine osaamisen kehittaminen osaajien tyollistyminen innovaatiot

* Rakenteet yhteistyolle ja » Veto-ja pitovoimaa, jokaisen tahon e Lisaa yritysyhteisty&ta oppilaitoksiin  Osaajien sitouttaminen e Rohkeuden kasvattaminen
tapaamisen paikkoja, yritysten jatkuvaa markkinointia yrityksista ja e Yrityksilta harjoittelu- ja tydpaikkoja, alueelle ja hankkiminen * Innovaatio-osaamisen ja
vertaistukea alueesta --> Kenella tasta sekd paikallinen kasvupolku uralla muualta arvostuksen lisdadminen

e Tiivista yhteistyota yritysten ja paavastuu? etenemiseen e Kansainvélisyyteen o Paikkoja kohtaamiselle
oppilaitosten kanssa  Edellakavijyytta o Lisd3 innovaatio-ja kv-osaamista kannustavat toimet e Rahoitusmahdollisuuksia

* Hankkeita * Positiivinen mainekuva o Lisada osaamista aloilta, joita ei osata e Innovaatio- ja e Vihredn siirtyman

* Yhteisia kilpailutuksia * Viestintaa koulutusten ja yritysten vield kaivata (esim. robotiikka, big data myyntiosaamisen lisddminen mahdollisuuksia

e Markkinointia yritysten yhteistydn onnistumisista jne)
osaamisesta e Koulutusmallit joustaviksi, jotta sopivat

yritysten osaamisen kehittamiseen



Hallituksen tavoitteena on koko Suomen TKI-jarjestelman kokonaisvaltainen ja pitkajanteinen
kehittaminen ja tutkimus- ja kehittamismenojen kasvattaminen neljaan prosenttiin
bruttokansantuotteesta. Nykyisin osuus on vajaa 3%. Digitaalisen innovaatiohubin
perustaminen tukee Etela-Savon pyrkimysta vihreaan siirtymaan ja tutkimus- ja
kehittamispanostuksen nostamiseen.

ETELA-SAVON TKI-TIEKARTTA 2030

Etela-Savon maakuntaliitto 2023

TKI _TI E KARTTA Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoiminta
Viisi tavoiteltua muutosta ja kymmenen ratkaisua

o/
Johtuen suuryritysten vahaisesta maarasta, Etela-Savon T&K-panostusten taso 4 /o

ETELA-SAVON TKI-TOIMINNAN Ll
jaa alle yhteen prosenttiin bruttokansantuotteesta. Nyt alueella onkin tartuttu KUNNIANHIMOINEN ™
haasteeseen ja ryhdytty kehittamaan TKIl-tiekarttaa, joka nostaisi maakunnan NOUSU: JOUKKUEPELILLA

o . . oo oe . T&K-MENOJEN NOSTO NELJAAN PROSENTTIIN BKT:STA
vajaasta yhdesta prosentista neljaan prosenttiin.

Eteld-Savon TKl-tiekartan (2023) mukaan maakunnan yhteista palvelutarjontaa e
voidaan vahvistaa digitaalisten innovaatiohubin kautta. Samalla vahvistetaan
verkostoja kansainvalisiin TKI-ohjelmiin.

© TKi-palvelutarjotin

O "TKl-iskuryhméa" (4] Elil?(keinopalvelujen
o« o o . . . e o o oo 'Y oo -1 i tyo”

Digitaalisuutta vahvistaen voidaan tarttua myos digivihrean siirtyman O e etsiyys S
mahdollisuuksiin maakunnassa. Arvioidaan, etta globaalisti vihreaan siirtymaan
tehtava panostus on yli 4000 miljardia dollaria vuoteen 2025 mennessa.

O Osaiijille © Kovatasoiset

"Etela-Savo takuu” hakemukset
@ Jatkuvan oppimisen © Kv-rekrytointi

monipuoliset muodot

© Klusteriyhteistyo
@ Vihrei siirtyma




ENNAKOINTIA

Etela-Savossa toteutettiin vuonna 2015 Etela-Savon Maakuntaliiton johdolla ennakointiprosessi,
jonka tuloksena tuotettiin maakunnalle asiantuntijaryhman kanssa 4 erilaista tulevaisuuden
skenaariota. Skenaarioiden avulla haluttiin varautua globaaliin muutokseen, jossa nahtiin
korostuvan mm. digitaalisuuden vallankumous, talouskehitys, kaupungistuminen,
luonnonvarojen niukkuus, ilmastonmuutos, seka geopoliittinen levottomuus.



Yksi ennakoinnin tuloksena syntyneista tulevaisuuden skenaarioista oli digiheimojen
maailma -skenaario, joka pohti digitaalisuuden vaikutuksia Etela-Savon
toimintaympariston muutoksessa. Vuosittaisessa skenaarioseurannassa havaittiin, etta
Etela-Savo oli liikkkunut kohti digiheimojen maailma -skenaariossa kuviteltua tulevaisuutta
ja siksi skenaariota paivitettiin uudelleen vuonna 2021.

DIGIHEIMOJEN MAAILMA- SKENAARIO
Eteld-Savo ennakoi (2015 & 2021)

Digitaalisuuden mahdollisuuksiin keskittyneessa
skenaariossa vuonna 2030

e Etela-Savon teknologiakehityksen nahtiin
mahdollistavan luonnonvarojen tehokkaamman
kayton alueella

e Automaatio, robotiikka seka alykkaat jarjestelmat
olivat tulleet osaksi arkea

e Uusien teknologioiden kayttoonoton oli lisannyt
ekologista matkailua ja hyvinvointia alueella

e Nopeat yhteydet olivat vauhdittaneet palveluiden
siirtymisen digitaalisille alustoille.

e \Verkkokaupan kasvamisen myota myos
kyberturvallisuuden roolin ajateltiin korostuvan
maakunnassa




TARVE

Etela-Savon yritysten digitaaliset tarpeet nousevat esiin
eri yhteyksissa. Mm. yrityksia profiloimalla on saatu
tietoa yritysten koosta, luonteesta ja digitaalisista
osaamistarpeista.



DIGIPORTAIDEN
DIGIOSAAMISKARTOITUS

YRITYKSILLE
Digiportaat 2.0 -hanke

Kyselyyn vastasi 169 etelasavolaista yritysta. Digiosaamiskartoitusten perusteella
yritysten koulutustarpeet liittyivat yhdeksasta digiosaamisen aihealueesta

yleisemmin digitaaliseen mainontaan.

9. yrityksissa tarkeaksi koettua kartoitettua
osa-aluetta olivat:

Perustaidot, tyon tehostaminen
digitalisaation avulla

Digitaalinen tiedonhallinta ja tietoturva
Verkkosisallon tuottaminen (sisalto)
Verkkonakyvyys

Digitaalinen mainonta

Some

Verkkokauppa ja digitaalinen myynti
Yrityksen sisainen tuotannonhallinta
Datan keruu, analysointi ja hyodyntaminen
Muut tarpeet

DIGITAALINEN
MAINONTA

Digiportaat 2.0- hankkeessa toteutettiin 2023 digiosaamiskartoitus Etela-Savon
yrityksille HyvioPro-sovelluksen avulla. Kysely laadittiin siten, etta lomakkeeseen
sisallytettiin alueen pk-yrityksissa yleisesti tarkeaksi koettuja koulutustarpeita.

Graafinen sisalto

Myyvien mainosten
tekeminen

Sahkopostimarkkinointi

Somemainonta

Valokuvaus

Verkkokaupan konversio-optimointi,
Google analytics, SEO



PK-YRITYSBAROMETRI 126 etelasavolaista yritysta vastasi kesa-heinakuussa 2023 pk-yritysbarometriin, jossa

ALUERAPORTTI ETELA-SAVON selvitettiin mm. etelasavolaisten yritysten digitalisoitumiseen liittyvia teemoja. 40% oli
YRITTAJAT 2023 investoinut viimeisen 12kk aikana ohjelmistoihin, laitteisiin tai muuhun yritystoiminnan

digitalisaatioon. Eniten tarvetta kehittamiselle nahtiin yhteistyossa ja markkinoinnissa.
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Omat verkkosivut ovat edelleen selvasti yleisimmin hydodynnetty digitaalinen tyokalu yritysten liiketoiminnassa.
Lisaksi pk-yrityksissa hyodynnetaan muun muassa sosiaalista mediaa, pilvipalveluja ja verkko-ostoksia. Sen sijaan
Big datan ja teollisen internetin hyodyntaminen on pk-yrityksissa erittain vahaista. Tekoalysovellusten ja robotiikan
kaytto on laskenut vuodessa prosenttiyksikolla eika ole kasvanut sitten vuoden 2019, vaikka tekoalysovellukset ja
robotiikka kehittyvat nopeasti ja ovat yha saavutettavampia (Suomen yrittajat 2023).

PK-YRITYKSET JA DIGITAALISET PALVELUT

Eteld-Savon Yrittdjat | Koko maa Etelda-Savon Yrittdjat | Koko maa

PK-YRITYKSET JA DIGITAALISET PALVELUT

Talla hetkella

kaytossa olevat |

Yrityksen omat Internet-kotisivut

q
® J

Digitaaliset

palvelut, joiden

Verkkokauppa yrityksenne myynnissa

digitaaliset tyékalut : Sosiaalinen media 74 - ka-yttéé:)notth Tfkc?é\ysovelguk_sﬂja
ja palvelut , 64 Suunnlte"aan chjelmistorobotiikka
seuraavan

Pk-yritysbarometri, syksy 2023 alueraportti, 14.9.2023

Kayttaa seuraavia palveluita .,

Pilvipalvelut

Yrityksenne ostot verkossa

Verkkokauppa yrityksenne myynnissa

Tekoalysovellukset ja
ohjelmistorobotiikka

Digitaalisten kanavien ja alustojen
kaytto palvelujen jakelussa ja
markkinoinnissa

Big datan kaytto

Teollinen Internet
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Pk-yritysbarometri, syksy 2023 alueraportti, 14.9.2023

Kayttaa seuraavia palveluita

Sosiaalinen media

Yrityksenne ostot verkossa
Yrityksen omat Internet-kotisivut
Pilvipalvelut

Big datan kaytto

Teollinen Internet

Digitaalisten kanavien ja alustojen
kaytto palvelujen jakelussa ja
markkinoinnissa
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Digitalisoitumisen ei nahty vaikuttavan yritysten kansainvalistymiseen merkittavasti. 86%
ei myoskaan ollut hydodyntanyt kansainvalistymiseen liittyvia palveluja.

PK-YRITYKSET JA TOIMINNAN DIGITALISOITUMINEN PK-YRITYKSET JA KANSAINVALISTYMISPALVELUT
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YRITYSTEN HENKILOSTO TOIMIALOITTAIN ETELA-SAVOSSA 2021

Tyollistavimmat toimialat Etela-
Etela-Savo ennakoi

Savossa ovat teollisuus, kauppa,
alkutuotanto ja rakentaminen.

Toimipaikat, n=17 508 Liikevaihto (1000 euroa), n= 6,3 M£ Henkilosto, n= 26 635

S Muu palvelutoiminta 37"r‘1E3 Kaivostoiminta ja louhinta 60
R Taiteet, viihde ja virkistys 218_——1 |

Q Terveys- ja sosiaalipalvelut 2296 ‘|

P Koulutus 64

N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 1
M Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta 1275
L Kiinteistoalan toiminta 419_

269,
K Rahoitus- ja vakuutustoiminta 32— HEFIkI|GStD, n=26 635

J Informaatio ja viestinta 550 —
tus- ja ravitsemistoiminta 1079_ \“ﬁ

‘E Vesihuolto, viemari- ja jatevesihuolto, jatehuolto ja muu ympariston puhtaanapito 217

jC Teollisuus 6831

. . . ~ ~.~F Rakentaminen 2623
H Kuljetus ja varastointi 2004

G Tukku- ja vahittaiskauppa; moottoriajoneuvojen ja moottoripydrien korjaus 396

[}] Download data



Jopa 93 prosenttia alueen yrityksista on pienia, alle 5 henkiloa
tyollistavia mikroyrityksia.

Lahde: Tilastokeskus / Alueellinen yritystoimintatilasto

Eteld-Savo, n=17 508 Koko maa, n= 591 518

yli 200 henkiloa 5

100 - 199 henkilod 13_
50 - 99 henkilda 35
20 - 49 henkilod 175~
10 - 19 henkiloa 331
5 - 9 henkiloa 636—

Etela-Savo, n=17 508

~\alle 5 henkild 16313

41 Download data

Bz

Kuva: Etela-Savo ennakoi 2021



Xamkin ydinkumppaniraportilla tuotettiin tietoa Xamkin kayttoon monialaista

XAMKIN YDINKUMPPANI-RAPORTTI kehittamistyota varten. Selvitykseen osallistui 33 yritysta Etela-Savosta ja

2023 Kymenlaaksosta. Xamkin ydinkumppaniselvityksessa analysoitiin
ydinkumppanuusyrityksia niiden tahtotilan ja motivaation mukaan jatunnistettiin 3

Uudistavat toimijat ja
kasvukumppanit:

Innovatiivista
kasvupotentiaalia omaavat
organisaatiot, joiden
yhteistyon ajureina on tarve
osaamisen kasvuun ja tata
kautta yhteistyohon.

erilaista profiilia.

Paikalliset
elinvoimanluojat:

Haluavat luoda yhteistyossa
elinvoimaa ja menestya.
Arvo luodaan yhdessa
Xamkin kanssa, joissa
molemmilla osapuolilla on
merkitys suhteessa.
Yhteistyon ajurina on luoda
yhteinen elinvoimainen
tulevaisuus.

Suuryritykset:

Enimmakseen pitkaaikaisia
kumppaneita jo Xamkia
edeltavista korkeakouluista
Kyamk ja Mamk.

Tilastollisesti profiloituvat
paikallisiin

elinvoimanluojiin.
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Ydinkumppaniyrityksia pyydettiin
ennakoimaan osaamistarpeitaan vuonna
2030.

Xamkin
ydinkumppanuus-
yritysten ennakoimat
trendit &
osaamistarpeet
vuonna 2030

Vastuullisuus

Ihmisen
tarpeellisuus
automatisoituvassa
maailmassa

Digitalisaatio

Jatkuva oppiminen

Kansainvalisyys

Matkailu

Hyvinvointi

[ Imastonmuutos

Asiakaskokemuksen huomioiminen
Johtamis- ja projektitaidot
Automatisaatio, tekoaly, robotiikka,

Kyberturvalisuus, tekoaly, myyntija
markkinointi, muu tekniikkaan ja dataan
liittyva osaaminen

Tiedonhankintataidot

Kielitaito (suomi, englanti,
ranska), kulttuuriosaaminen

Asiakaskokemuksen huomioiminen

Vuorovaikutustaidot,
tyoelamataidot, asenne,
verkostoituminen



OHJELMISTOALAN

YRITYKSET ETELA-SAVOSSA

Digimarkkinoija:

e Verkkosivujen ja
verkkokaupan
kehitystyot ja muu
asiakaskokemukseen
vaikuttava toiminta

e Voimavarana
pikemminkin
liiketoimintaa
kehittaville yrityksille?

L

Pilvipalvelun tarjoaja:

e Paapaino
palveluliiketoiminnassa

e Kehitystyot usein
alihankintana

e Verkostoituminen
kehittajatahojen kanssa

Kehittidjaporukka

Ohjelmistokehittajakumppani
monille eri asiakkaille
Mahdollisesti myds omia
tuotteita/tuoteaihioita
Verkostoituminen

Uudet kehitysmahdollisuudet
Rekrytointi

Kaytannon kokemusten ja
selvitystoiden hyodyntaminen
omassa tyossa

Maakunnan elinvoimaisuuden
kehittaminen

Yksin toimiva ammattilainen

Kokenut konkari

Vakiintunut asiakaskunta
Pyrkii tyollistamaan lahinna
itsensa

Eijuurikaan kasvuhalukkuutta
Verkostoituminen

Kaytannon kokemusten ja
selvitystdiden hyddyntaminen
omassa tyossa
Osallistuminen koulutukseen
(rakkaudesta lajiin)

Ohjelmistoalan opetuksen ja yritysten yhteistyota varten tutkittiin etelasavolaisten
ohjelmistoalan yritysten samankaltaisuuksia ja erovaisuuksia Ohjelmistoalan

laadunvarmistuspajan perustaminen-hankkeessa. Tyota tehtiin haastattelemalla ja
vastaajiksi saatiin 22 etelasavolaista yritysta.

Vakiintunut
ohjelmistotuoteyritys

« Pitkaaikaista liiketoimintaa
omista

ohjelmistotuotteista

« Saattaa olla osana

suurempaa konsernia
(paatantavalta

muualla?)

« Rekrytointi

« Kaytannon kokemusten

ja selvitystoiden hyodyntaminen




SIDOSRYHMAT

Miten hyotya DIH:sta?
DIH:n avulla luodaan kohtaamispaikkoja eri toimijoille ja

kootaan yritysten digitalisoitumista tukevat palvelut
yhden luukun taakse.



Elinkeinokehittajana

Autat rakentamaan palvelua, joka voi houkutella
investointeja, elvyttaa paikallisia yrityksia ja
luoda tydmahdollisuuksia.

Viitoitat hubin strategista suuntaa, varmistaen
sen yhtenevaisyyden globaalien trendien ja
standardien kanssa.

Tuet talouskasvua. Tuot olemassa olevat
yritystoiminnan kehittamisen palvelut
nakyvaksi.

Tuet elinkeinoelaman palvelukehitysta.
Suunnitteluprosessiin osallistuminen antaa
mahdollisuuden vaikuttaa hubin sisaltoihin, jotta
ne hyodyttavat sen kohderyhmia.

Yrittajana

Kiihdytat yrityksesi digitaalista murrosta ja
uuden teknologian kayttoonottoa.

Olet mukana valitsemassa tarpeeseen
vastaavia DIH:n palveluja.

Paaset hyodyntamaan DIH-palveluja
ensimmaisten joukossa.

Loydat uusia keinoja tehda yhteistyota ja

hyodyntaa alueen TKI-toiminnassa kehitettyja

tuloksia ja infrastruktuureja.

Tuet yrityksesi kansainvalista kilpailukykya.
Osallistuminen suunnitteluun kasvattaa
kansainvalisia verkostojasi ja pitaa yrityksesi
kiinni globaaleissa trendeissa.

TKI-toimijana

e Tuet innovaatiotoimintaa. Sitoudut

teknologian edistamiseen ja vahvistat
alueen kilpailuasemaa.

Tuet yhteistyota. Tuot TKl-palvelut ja infrat
ymmarrettavaksija hyodynnettavaksi
sidosryhmille.

Tuet osaamisen kehittamista.
Osallistuminen antaa mahdollisuuden
vaikuttaa hubin sisaltoihin, tukien nain
osaavan tyovoiman saantia alueen
kehittyvilla aloilla.
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